Hotel Manager Lifestyle- Hotel (m/w/d) - Business & Oper-
ations
-Four Points Flex by Sheraton Ostringen

Vollzeit

RC GmbH
Industriestrale 6
76684 Ostringen

Four Points Flex by Sheraton ist auf die handlungsorientierten Reisenden ausgelegt, die genau wis-
sen, wie sie die Prioritdten fiir eine grofartige Reise setzen mochten — egal ob fiir eine Geschafts-
reise oder privat. Four Points Flex bietet einen komfortablen und erschwinglichen Ort zum Ausru-
hen und Auftanken. -We make it effortless.

Darum geht es...

Four Points Flex by Sheraton Ostringen sucht nach einem energiegeladenen und ambitionierten
Hotel Manager. Als Hotel Manager hast du ein Auge fiir Details und weif3t, was von dir erwartet
wird, um dem Gast einen komfortablen und miihelosen Aufenthalt zu bieten. Du bist proaktiv,
freundlich und hilfsbereit sowie ein erkennbarer "Leader" fiir das Team.

Der Hotel Manager ist aktiv und kommunikativ, mischt sich unters Volk und kreiert eine lebhafte
Atmosphdre im Hotel, wdhrend er hinter den Kulissen den reibungslosen Ablauf der Prozesse auf-
rechterhalt. All der Schwung und das Know-How des Hotel Managers erschaffen ein Hotel, das ge-
nauso profitabel wie miihelos ist - denn das ist es, worum es bei Four Points Flex by Sheraton geht!

Deine Verantwortung umfasst alles von Check-in und BegriiBung bis hin zur Atmosphare in der
Lobby, den Getranken an der Bar, dem Service der Team Member, dem effizienten Check-out und
jedem Schritt dazwischen. Du schaffst und pflegst Beziehungen im Umfeld des Hauses und setzt
spannende Events im Hotel um. Als Hotel Manager lenkst Du die Einnahmen und bist stets darauf
bedacht, den Betrieb effektiver und effizienter zu machen. Du nutzt deine Leidenschaft fir die
Marke, deine Personlichkeit und deine Expertise, um Gdsten eine einzigartige Erfahrung mit freund-
lichen, effizienten und zuverldssigen Service zu bieten.

Damit fiihrst Du Dein FPX zum Erfolg...

¢ Du lUibernimmst die komplette operative Leitung und stellst sicher, dass die Erfahrungen
der Gaste den Vorgaben der Marke entsprechen

e Seiaktiv und involviert in die tagliche Arbeit des Teams

¢ Du bist verantwortlich fiir einen profitablen Hotelbetrieb, der den festgelegten Zielen der
Gruppe entspricht

e Sejauf dem Laufenden, was Forecasts angeht und sei proaktiv, um zukiinftige betriebliche
Aktionen zu planen

e Du lberwachst und héltst das vorgegebene Budget ein

e Sorge dafiir, dass das Hotel lokalen Gesetzen und Regularien in jeder Hinsicht folgt. Vor
allem aber auch den vorgegebenen Standards und du kontrollierst deren Einhaltung.

Das macht Dich zum Hotel Manager...



e Du bist herzlich, authentisch und loyal, sowie ein Motivator und charismatischer Leader

e Allrounder - flexibel einsetzbar — als Teamleader aber auch Teamplayer

¢ Umfassende Erfahrung, Minimum 4 Jahre, in einer operativen Flihrungsfunktion bzw. in ei-
ner vergleichbaren Position

e Eine offene und zuvorkommende Persénlichkeit, sowie Leidenschaft fiir die Hotellerie und
Gastronomie

e Begeisterung zur Event-Organisation

e Deutsch und Englisch verhandlungssicher und fiir weitere Fremdsprachen gibt es Plus-
punkte

e grundlegende betriebswirtschaftliche Kenntnisse, sowie Erfahrungen im Front Office- Be-
reich

Das bieten wir...

e Freue dich auf eine offene Unternehmenskultur in einem dynamischen Umfeld

e Wachse an deinen Herausforderungen und profitiere von zahlreichen Weiterbildungsmaog-
lichkeiten innerhalb des Hotels

e Genielle Rabatte auf Aufenthalte in Giber 8000 Marriott Hotels weltweit

e jahrlich wiederkehrende Marriott Events und selbst organisierte Team Activations

Das sind wir...

Das Four Points Flex by Sheraton Ostringen hat 2025 als eines der ersten Hotels dieser Marke in
Deutschland eréffnet. Die 101 Zimmer (iberzeugen mit elegant- funktionalem Design und moderner
Ausstattung. In der offen gestalteten Lobby befinden sich sowohl Bar mit Check In als auch ein
grofRziigiger Konferenzbereich.

Werde Teil unseres Teams — make it your own story!

Hast du noch Fragen, dann melde dich gerne bei Michaela Bast oder bewirb dich direkt unter

mb@nemis.io.



